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YÖNETMELİK 

Sağlık Bakanlığından: 
AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI HİZMETİ SUNULAN ÖZEL SAĞLIK 

KURULUŞLARI HAKKINDA YÖNETMELİKTE 
DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR YÖNETMELİK 
MADDE 1- 6/10/2022 tar<hl< ve 31975 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Ağız ve D<ş Sağlığı H<zmet< 
Sunulan Özel Sağlık Kuruluşları Hakkında Yönetmel<ğ<n 6 ncı maddes<n<n <k<nc< ve üçüncü fıkralarının 
<k<nc< cümleler< sırasıyla aşağıdak< şek<lde yen<den düzenlenm<şt<r. 
“Ancak merkez<n toplam kapalı kullanım alanı beş yüz metrekareden küçük olamaz, beş d<ş ün<t<n<n 
üzer<ne <lave ed<lecek her b<r d<ş ün<t< <ç<n kapalı kullanım alanına en az y<rm< beş metrekare <lave ed<l<r.” 
“Ancak hastanen<n toplam kapalı kullanım alanı b<n metrekareden küçük olamaz, on beş d<ş ün<t<n<n 
üzer<ne <lave ed<lecek her b<r d<ş ün<t< <ç<n kapalı kullanım alanına en az y<rm< beş metrekare <lave ed<l<r.” 
MADDE 2- Aynı Yönetmel<ğ<n 10 uncu maddes<n<n b<r<nc< fıkrasının (a) ve (b) bentler< aşağıdak< 
şek<lde değ<şt<r<lm<şt<r. 
“a) 8 <nc< maddede bel<rt<len standartlarda en az asgar< d<ş hek<m< sayısı kadar muayene odası bulunur. 
b) Beş d<ş ün<t< <ç<n toplamda en az ell< metrekare büyüklüğünde hasta bekleme salonu bulunur. Beş d<ş 
ün<t<n<n üzer<ne <lave ed<lecek her b<r d<ş ün<t< <ç<n bekleme salonuna beş metrekare <lave ed<l<r. Orta 
kor<dor bekleme amaçlı kullanılacak <se gen<şl<ğ< en az üç metre olur.” 
MADDE 3- Aynı Yönetmel<ğ<n 11 <nc< maddes<n<n b<r<nc< fıkrasının (a) ve (b) bentler< aşağıdak< şek<lde 
değ<şt<r<lm<şt<r. 
“a) 8 <nc< maddede bel<rt<len standartlarda en az asgar< d<ş hek<m< sayısı kadar muayene odası bulunur. 
b) On beş d<ş ün<t< <ç<n toplamda en az yüz otuz metrekare büyüklüğünde hasta bekleme salonu bulunur. 
On beş d<ş ün<t<n<n üzer<ne <lave ed<lecek her b<r d<ş ün<t< <ç<n bekleme salonuna beş metrekare <lave 
ed<l<r. Orta kor<dor bekleme amaçlı kullanılacak <se gen<şl<ğ< asgar< üç metre olur.” 
MADDE 4- Aynı Yönetmel<ğ<n 13 üncü maddes<n<n <k<nc< fıkrası aşağıdak< şek<lde değ<şt<r<lm<ş ve 
üçüncü fıkrası aşağıdak< şek<lde yen<den düzenlenm<şt<r. 
“(2) Müdürlük tarafından başvuru evraklarında eks<kl<k ve uygunsuzluk bulunmadığının tesp<t< hal<nde, 
oluşturulacak ruhsatlandırma kom<syonu tarafından, başvuru tar<h<nden <t<baren en geç on beş <ş günü 
<çer<s<nde Ek-10/a, Ek-10/b, Ek-10/c ve Ek-10/d’de yer alan <lg<l<s<ne göre sağlık kuruluşu <ç<n 
düzenlenen denet<m, sorgu ve <dar< yaptırım formuna uygun şek<lde yer<nde <nceleme yapılır.” 
“(3) Müdürlük tarafından oluşturulacak ruhsatlandırma kom<syonu aşağıdak< şartları sağlar: 
a) Muayenehane ve pol<kl<n<k <ç<n b<r< meslek odası tems<lc<s< olmak üzere asgar< <k< d<ş hek<m<n<n 
bulunduğu en az üç k<ş<den oluşur. İht<yaç duyulması hal<nde, <ş sağlığı ve güvenl<ğ< uzmanı, m<mar, 
<nşaat, mak<ne veya elektr<k mühend<s< veya d<ğer tekn<k personel ruhsatlandırma kom<syonuna dah<l 
ed<leb<l<r. 
b) Merkez ve hastane <ç<n b<r< meslek odası tems<lc<s< olmak üzere en az <k< d<ş hek<m<, b<r <ş sağlığı ve 
güvenl<ğ< uzmanı, b<r m<mar veya <nşaat mühend<s< <le b<r sağlık meslek mensubu olmak üzere en az beş 
k<ş<den oluşur. İht<yaç duyulması hal<nde mak<ne veya elektr<k mühend<s< veya bu alanlardak< d<ğer 
tekn<k personel ruhsatlandırma kom<syonuna dah<l ed<leb<l<r. 
c) Ruhsatlandırma kom<syonu üye sayısının artırıldığı durumlarda toplam üye sayısının tek sayıdan 
oluşması sağlanır.” 
 
 



 
MADDE 5- Aynı Yönetmel<ğ<n 18 <nc< maddes<n<n beş<nc< fıkrası aşağıdak< şek<lde değ<şt<r<lm<şt<r. 
“(5) Sağlık kuruluşunda çalışan d<ş hek<m<, 1219 sayılı Kanunun 12 nc< maddes<ne uygun olmak kaydıyla 
bulunduğu <ldek< <k< ayrı özel sağlık kuruluşunda çalışab<l<r. İk< ayrı özel sağlık kuruluşunda çalışan d<ş 
hek<m<, yalnızca b<r özel sağlık kuruluşunun asgar< personel sayısına esas alınır.” 
MADDE 6- Aynı Yönetmel<ğ<n 19 uncu maddes<ne aşağıdak< fıkra eklenm<şt<r. 
“(11) Sağlık kuruluşunda muayene ve tedav< ed<len bütün hastalar <ç<n <lg<l< mevzuata göre satış f<ş< veya 
fatura düzenlenmes< zorunludur. Satış f<ş< veya fatura ek<nde hastaya sunulan sağlık h<zmet<n<n ayrıntılı 
dökümünü ve b<r<m f<yatlarını gösteren belge düzenlen<r.” 
MADDE 7- Aynı Yönetmel<ğ<n geç<c< 1 <nc< maddes<n<n b<r<nc< fıkrası aşağıdak< şek<lde değ<şt<r<lm<ş 
ve aynı madden<n <k<nc< fıkrası yürürlükten kaldırılmıştır. 
“(1) Bu Yönetmel<ğ<n yürürlüğe g<rd<ğ< tar<hten önce ruhsatlandırılmış sağlık kuruluşları f<z<k< 
gerekl<l<kler, tıbb< donanım ve personel standartları bakımından ruhsatlandırıldığı tar<hte yürürlükte olan 
yönetmel<k hükümler<ne tab<d<r.” 
MADDE 8- Aynı Yönetmel<ğ<n Ek-1, Ek-2, Ek-10/a, Ek-10/b, Ek-10/c ve Ek-10/d’s< ektek< şek<lde 
değ<şt<r<lm<şt<r. 
MADDE 9- Bu Yönetmel<k yayımı tar<h<nde yürürlüğe g<rer. 
MADDE 10- Bu Yönetmel<k hükümler<n< Sağlık Bakanı yürütür. 
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